PTFP con paso a PES (1)

Digan lo que digan, ya van dos seguidos.

CCOO consigue acuerdos de subidas salariales incluso
en época de crisis, gobierne quien gobierne.

2017
Acuerdo con gobiernoge n Acuerdo con gobierno de coalicion PSOE-UP

ANO 2022« 2023 2024 TOTAL

's':‘“l';fn"l’:‘fl“"’ 35%  25%+05%+05%  20%+05% 8% +15%

* La diferencia de subida se aplicara retroactivamente desde enero, abonandose los atrasos en un solo pago.

Si a esto sumamos las consecuciones autonémicas de CCOO, estos son los resultados:

Promedio estatal

2017-21 2021-24 2017-24
Incremento bruto mensual Incremento bruto mensual Incremento bruto mensual

Antigiiedad (con paso a PES*) (con paso a PES*)
0 165,98 € 7,30% 454,18 € 18,61% 620,16 € 27,27%
6 anos 179,72 € 1,47% 488,53 € 18,89% 668,26 € 27,76%
18 anos PANNICES 7,77% 560,19 € 19,13% 771,28 € 28,38%
30 anos 249,67 € 8,13% 638,21 € 19,22% 887,89 € 28,92%
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* efecto retroactivo del paso a PES con pago de atrasos desde el 19 de enero de 2021.
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Ademas, el acuerdo desbloquea la reduccion efectiva a 35 horas semanales
para todos los sectores y otras cuestiones de negociacion colectiva.
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