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CCOO denuncia la pésima planificacion en la
cobertura de plazas temporales de auxiliares de
educacion especial

La Federacién de Ensefianza de CCOO Arago6n denuncia la pésima planificacion y
organizacién el Departamento de Educacién de los procesos de seleccién a través del
INAEM para la cobertura de las mas precarias vacantes temporales de la categoria de
Auxiliar de Educacién Especial (AEESs)

El pasado dia 2 de diciembre se publicé tanto en la web del gobierno de Aragébn como
en la del INAEM, la convocatoria de 7 plazas de auxiliares de educacién especial
para el curso escolar actual (5 plazas a 15 horas semanales, lo que supone un 40%
de la jornada, una a 20 horas y otra a 25 horas) que al departamento de Educacién
le habia sido imposible cubrir por las listas de interinas vigentes ante las penosas

condiciones de su oferta.

Estas vacantes se encontraban en distintos centros educativos de municipios de las
provincias de Huesca y Teruel (Martin del Rio, Albarracin, Montanuy, Sabifianigo,
Estadilla, Pefalba y Sallent de Gallego) y un numeroso nimero de personas
manifestd su voluntad de participar en esta seleccion de personal enviando un correo
electronico. Como norma habitual, cuando se accede a estas ofertas de empleo, se
realiza una prueba en el propio centro de trabajo afectado. En esta ocasion el
Departamento de Educacion decidié centralizarlo en Zaragoza, el dia 26 de enero,
obligando a recorrer cientos de kildbmetros a las personas interesadas para concurrir
por alguna de estas plazas de “15 horas semanales” con el gasto econdmico que
conllevay el riesgo en la carretera por las condiciones climaticas existentes. Sin duda
esta situacién elimind la posibilidad de muchas personas de poder presentarse a esta

prueba.

Pero el despropésito no termina aqui. Responsables del departamento, ante las
preguntas de las opositoras, tuvieron que explicar al comienzo de este acto que
algunas de las plazas convocadas ya llevaban varias semanas ocupadas por otras
trabajadoras por lo que la Unica opcion que tenian las personas desplazadas era
formar parte de una bolsa (por municipio) por si hubiera que sustituir a las actuales

titulares. Unas bolsas, que aunque tengan 3 afios de vigencia, dejara de ser utilizada
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en un breve espacio de tiempo debido a que la lista de interinas que se generara en
el ultimo concurso oposicion celebrado en junio tendra prioridad ante estas bolsas de

empleo. Una lista que activara a mas de 1000 personas para realizar interinidades.

Desde la Federacion de Ensefianza “exigimos que dejen de tomar el peloy se respete
a las trabajadoras méas vulnerables y mas precarizadas del gobierno de Aragon,
reclamamos que desaparezcan las penosas jornadas parciales de 15, 20 y 25 horas
dando ejemplo de empleo digno como empleados/as publicos/as que somos y

comprobaran que en esas condiciones sera mucho més sencillo cubrir las vacantes”.

Para mas informacion: Jorge Tabuenca, responsable del sector auxiliares de
educacion especial de CCOO Aragon, 619 927 594
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