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RUEGOS Y PREGUNTAS
MESA SECTORIAL, 3 JUNIO 2022

1.- CCOO solicita que ante las informaciones recibidas de diferentes Centros educativos, a
los que se les ha comunicado por parte de inspeccion educativa que este Curso no se va a
negociar el Cupo, exigimos informacion de como se va a conformar la organizacién de
dichos Centros de cara al proximo Curso 2022/23.

2.- CCOO solicita nuevamente la publicacién urgente de la modificacion del DECRETO
188/2017, de 28 de noviembre, asi como las Ordenes que lo desarrollan, incluyendo la 42
Orden del mismo.

3.- CCOO solicita nuevamente la creacién del Equipo especializado de Orientacion
educativa, Trastorno Mental y de la Conducta, contemplado en la ORDEN ECD/1004/2018,
de 7 de junio.

4.- CCOO solicita la necesidad de crear mas IES preferentes para alumnado con Espectro
Autista y de Educaciéon Especial, tanto en el ambito rural como urbano, para asi dar
continuidad en las Ensenanzas Medias a dicho alumnado.

5. - CCOO solicita a la Administracién que se negocie el Acuerdo de Itinerancias del 2006
para actualizar las tablas y cuantia de kilometraje al profesorado docente itinerante.
Igualmente solicitamos que se reconozca como itinerante al profesorado de la RIOE y se
aumente la cuantia de kilometraje al personal de inspeccion educativa, centros de
profesorado, unidades de programas, y todo aquel personal que necesite desplazarse por
necesidades de servicio. Ademas solicitamos que se abonen la totalidad de las itinerancias
realizadas por el profesorado a lo largo del Curso 2021/22.

6. - CCOO solicita que el personal docente interino disponga de dos periodos fijos durante
el curso escolar (inicio de curso y enero) para suspenderse/activarse de listas sin causa
justificada, tal y como ya esta regulado en otras comunidades auténomas. Esta medida
restaria carga de trabajo para los servicios provinciales y facilitaria saber qué namero de
personas esta realmente interesada en trabajar en los periodos que se establezcan.

7.- CCOO solicita el inicio de negociacién del Plan de Igualdad

8- CCOO solicita a la Direccion General de Personasl que se nos informe acerca de los
plazos que se prevén para aplicar en Aragén lo establecido por el futuro Real Decreto de
Integracion en el Cuerpo de Secundaria del Profesorado Técnico de Formacién Profesional
(PTFP)



09- CCOO solicita a la Directora Provincial de Zaragoza que se nos informe acerca de la
fecha de entrada de las solicitudes de reconocimiento de complemento de formacion
permanente que se estan resolviendo actualmente.

10- CCOO ruega a la directora provincial de Educacion de Zaragoza que nos informe
acerca del motivo por el cual el personal docente interino nombrado antes del 6 de mayo no
ha cobrado su némina a final de mes.

11. CCOO ruego se agilice el envio a los centros de las instrucciones para llevar a cabo el
proceso del Banco de libros para el préximo curso y la gestion de becas.



