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DATOS IMPORTANTES

 
L a s  f u n c i o n a r i a s  e n  p r á c t i c a s
q u e  d u r a n t e  e l  p e r í o d o  d e  l a s

m i s m a s  s e  e n c o n t r a s e n  e n
s i t u a c i o n e s  d e  b a j a  c o n

m o t i v o  d e  e m b a r a z o  o  d e
p e r m i s o  p o r  m a t e r n i d a d  o

a d o p c i ó n ,  d e b e r á n  c o m p l e t a r
m á s  d e  t r e s  m e s e s  d u r a n t e  e l

c u r s o  e s c o l a r  p a r a  s e r
v a l o r a d a s  p o r  l a  C o m i s i ó n  d e

c a l i f i c a c i ó n .
 

 
D U R A C I Ó N  D E  L A S

P R Á C T I C A S
 

L a s  p r á c t i c a s  s e  c o n s i d e r a r á n
c o n c l u i d a s  e l  3  d e  f e b r e r o  d e

2 0 2 2  ( 5  m e s e s )  p a r a  a q u e l
p r o f e s o r a d o  q u e  s e  h u b i e r a

i n c o r p o r a d o  e l  1  d e
s e p t i e m b r e  d e  2 0 2 1  p a r a  s u

r e a l i z a c i ó n .
 

F E C H A  C L A V E 
E l / L a  d i r e c t o r / a  d e l  c e n t r o ,
e l  t u t o r / a  d e  p r á c t i c a s  y  e l

a s p i r a n t e ,  d e b e r á n  r e m i t i r  a l
i n s p e c t o r / a  r e s p o n s a b l e  l o s

c u e s t i o n a r i o s  e  i n f o r m e s  y  l a
m e m o r i a  d e  a u t o e v a l u a c i ó n

r e s p e c t i v a m e n t e ,  h a s t a  e l  d í a
2 5  d e  f e b r e r o  d e  2 0 2 2

i n c l u s i v e  
 

FEBRERO



OTROS DATOS
IMPORTANTES

TUTOR DE PRÁCTICAS
Cada aspirante será tutelado por un profesor/a que será designado por
la Comisión calificadora a propuesta del director/a del centro donde
efectúe la fase de prácticas. El tutor/a se designará entre el profesorado
del citado Centro que posea, al menos, cinco años de servicio como
funcionario/a de carrera, siempre que sea posible, y demuestre especial
dedicación y eficiencia en su trabajo profesional 

INSPECTOR DESIGNADO
El/La Director/a del Servicio Provincial correspondiente designará un
inspector/a responsable del proceso evaluador de cada uno de los
funcionarios/as en prácticas, que será preferentemente el inspector/a
asignado al centro en el que el funcionario/a en prácticas desarrolle sus
funciones docentes 

ACTIVIDADES DE FORMACIÓN
Las actividades de formación serán programadas por la Dirección
General competente en materia de formación del profesorado a través
de CATEDU 

EVALUACIÓN PROF. EN PRÁCTICAS
Todos los aspirantes elaborarán una memoria de autoevaluación de su
función docente de acuerdo con el modelo establecido en el anexo I. Esta
memoria será remitida, por la dirección del centro, al término de la fase
de prácticas, al inspector/a responsable de la evaluación, hasta el 25 de
febrero de 2022.

El/la inspector/a de educación responsable de la evaluación visitará el
centro en el que preste servicios el/la funcionario/a que está realizando
las prácticas, y evaluará en el aula sus aptitudes didácticas como
docente. 
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AFÍLIATE
TE ASESORAMOS SOBRE CONCURSO 

DE TRASLADOS, EXCEDENCIAS, ETC.

CONTACTA CON NOSOTR@S

Cursos online homologados

gratuitos para puntos

información a nivel estatal
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